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A Vvhodnoceni pln éni Ukol U, pro které byla p rispévkova organizace
ZFizena, vcéetné dopl nkové ¢€innosti

Hlavni éinnost

Nemocnice ve Frydku-Mistku, pfispévkova organizace byla vroce 2009 zdravotnickym
zafizenim k datu 31. 12 2009 s 439 lUzky pro hospitalizované, z toho 32 luzky nasledné péce,
kterd jsou urCena pro pacienty z oblasti, v niZ Zije cca 160 tis. obyvatel. Spadovou oblast
pfedstavuje predevSim mésto Frydek-Mistek a souvisejici mikroregion Podbeskydi a
v nékterych odbornostech i zcelé CR (kardiologie, gastroenterologie, oftalmologie,
hematologie, nuklearni medicina). NaSe nemocnice poskytuje znalosti, dovednosti a sluzby 18-
ti Iékafskych odbornosti, drtiva vétSina specializovanych lékafskych odbornosti je akreditovana (
k31. 12. 2009 25 obord), dale byly pfidéleny akreditace pro nelékafské obory Porodni
asistence a Radiofarmaka. Lé&ebna preventivni péce je poskytovana jak v ambulantni, IGzkové,
tak Ustavni pohotovostni sluZbou.

Dopl nikova €innost

Doplrikova €innost byla organizaci v roce 2009 zajisStovana pIné v souladu se zfizovaci listinou
a vsouladu s vydanymi zivnostenskymi listy. Byla provozovana z duvodu lepSiho vyuziti
sveéfenych vécnych prostfedkd a ziskani doplfiujiciho zdroje pro financovani hlavni €innosti.
Doplrikova cinnost byla provozovana mimo a oddélené od hlavni €innosti  organizace.
Ugetnictvi bylo vedeno zcela oddéleng, néaklady a vynosy byly G&tovany mimo hlavni &innost
organizace.

V roce 2009 organizace provozovala se ziskem prevazné tyto doplfikové ¢innosti:

ostatni sluzby pfevazné osobniho charakteru (prani pradia),

koupé zboZzi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prodej,

najem a pronajem nebytovych prostor v€éetné poskytovani sluzeb,
pronéjem ploch pro reklamni ucely,

opravy silniénich vozidel,

opravy motorovych vozidel,

hostinska ¢innost,

silni¢ni motorova doprava nakladni,

ubytovaci sluzby,

technické ¢innosti v doprave,

pofadani odbornych kurzu, Skoleni a jinych vzdélavacich akci, véetné
lektorskeé Cinnosti,

" sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organizacné hospodarské
povahy.

B Vyhodnoceni ukazatel G stanovenych p Fispévkové organizaci
véetné navrhu na rozd éleni zlepSeného hospoda rského vysledku

Usnesenim Zastupitelstva Moravskoslezského kraje €. 2/29 ze dne 18. 12. 2008 byl stanoven
Nemocnici ve Frydku-Mistku, pfispévkové organizaci zavazny ukazatel — vysledek hospodareni
na rok 2009 ve vySi 0 K¢. Zavazny ukazatel se podarilo splnit. Zavazny ukazatel prispévek na
provoz byl fadné prouctovan k 31. 12. 2009.

Nemocnice vytvofila za rok 2009 zlepSeny hospodarsky vysledek. ZlepSeny hospodafsky
vysledek bude prouctovan proti neuhrazené ztraté minulych let.



C Vyhodnoceni hospoda Feni prispeévkové organizace

C 1. Hospodarsky vysledek, ndklady a vynosy

Hospodé#sky vysledek k 31. 12. 2009 + 85,05 tis. K
Z toho: hlavniinnost -1.248,56 tis¢K
dopikovacinnost +1.333,61 tis¢K

Vynosy za rok 2009 €inily 750 391 tis. K¢, coz predstavuje meziro¢ni navyseni o
96 245 tis. K& (v procentnim vyjadfeni cca o 15 %). Tento meziro¢ni narust je kryt z casti
navysSenim zalohovych plateb od zdravotnich pojiStoven 50 162 tis.K&, dale zvySenim obratu
lékarny jako pfimy dopad Uhrad regula¢nich poplatki formou darG kraje 25799 tis.KE a
v neposledni fadé vyraznym zvySenim trzeb z prodeje sluzeb tj sluzeb zdravotnich (v
procentnim vyjadfeni o 6,5 % proti roku 2008).

Naklady za rok 2009 &inily 750 306 tis. K&, coZ pfedstavuje meziro€ni navyseni o
87 651 tis. K¢ (v procentnim vyjadreni 13 %). Rlst nakladl byl zapfi¢inén zejména u téchto
poloZek:

- spot feba materialu + 14 552tis. K € (meziro €ni nar st 9,3 %)
Nejvétsi narast v ramci spotfeby materialu je u medicinskych poloZek a to meziro¢né o 6,5 %, tj.
ve finanénim vyjadfeni 5 336 tis. K&, dale u léki mezirocné o 14,9 %, tj. 5 509 tis. K¢ .
ZvySené naklady u téchto materiall bezprostfedné souvisi se zvySenim vykonnosti nemocnice
v daném obdobi.

- spot feba energie +1839tis. K € (meziro €ni nar ust 6,2 %)
Kopiruje meziro¢ni narlst cen energii.

- 0sobni naklady + 35 323 tis. K € (meziro €ni nar tst 9,7 %)
Meziro¢ni narust je zapfi¢inén hlavné Upravou legislativy v oblasti odmérnovani, coz sebou
neslo nutnost Upravy tarifnich platd zdravotniku i pracovnikd hts.

v

- ostatni sluzby +4944 tis. K € (meziro €ni nar st 18,8 %)
Tento strmy narust je zapfi¢inén hlavné naklady na demolice staré pradelny a staré vratnice,
v Céastce cca 3,2 mil K&, které byly realizovany v prabé&hu roku 2009.

- prodané zboZzi + 21 559 tis. K € (meziro €ni nar tst 54,5 %)
Tento narust je zapfi¢inén zvySenou potfebou nakupu €kl pro nasi Iékarnu, kterou bylo nutno
pokryt zvySeny prodej zpusobeny Uhradou regulacnich poplatk formou daru kraje.

Obecné lze tedy konstatovat, Ze struktura nakladud v uplynulém obdobi méla spiSe vzestupny
trend, ktery byl zapfic¢inén jednak vyrazné vy3Si vykonnosti, kterou nemocnice v daném roce
vykazovala v porovnani s obdobim pfedchozim a nasledné povinnosti aplikovat zakonna
ustanoveni v oblasti osobnich nakladu.

ZvySena vykonnost sebou chté nechté nesla i ur€itou nakladovou zatéz. Pozitivni je snad
pouze to, Ze tyto naklady nemély stejnou dynamiku rastu jako vykony. Samotna vykonnost
nemocnice by méla mit pozitivni efekt hlavné v roce 2010 a to v ro¢nim vyuctovani poskytnuté
péce se zdravotnimi pojiStovnami. Toto oCekavame vyrazné pozitivni ve prospéch nemocnice.



K poklesu doSlo pouze u nasledujici ndkladové p  olozky:

- odpisy majetku -4012tis. K €  (meziro €ni pokles 9,1 %)
Tato skute¢nost svédci jednoznacné v neprospéch nemocnice, nebot je signalem toho, Ze
majetek obecné zastaravd a neni plynule nahrazovan majetkem novym, coz bezesporu do
budoucna nemUzZe byt brano jako stav setrvaly.

C 2. Cerpani tgelovych dotaci

Dotace a p fisp évky poskytnuté Nemocnici ve Frydku-Mistku, p. 0. v roce 2009

(v K¢)
Dotace neinvestini od Magistratu mésta F-M
- dotace 70 000,00
,Il. Beskydské pediatrické dny* .
- cerpani 70 000,00
(v Kg)
Prispévek na provoz od zfizovatele
Prispivek na kryti odpis DHM a DNM - dotace 2 682 000,00
- Cerpani 2 682 000,00
Prispsvek na provoz PAZS - dotace 5948 000,00
- Cerpani 5948 000,00
Prispévek na vybér regulaénich poplatki - dotace
350 000,00
- Cerpani 350 000,00
PFispévek na bourani pradelny a podatelny a pokladny - dotace 3 766 169,00
- erpéni 3 766 169,00
Prispivek na odstraini havarii kanalizénihofadu - dotace 1538 041,00
cerpani 1538 041,00
(v K¢)
Dotace neinvestni ze statniho rozpdtu
- dotace 60 228,00
Na uhradu nékladspojenych se spec.vddnim -
- cerpani 57 587,00

Dotace investéni (viz. E Tabulkov&ast wetns finanénich vyka#)



C 3. mzdové néklady a zaméstnanci, primérny plat, pfehled o
uskute¢nénych zahrani¢nich pracovnich cestach

C 3.1. Zandstnanci — vyvoj

Zaméstnanci Rok 2009| Rok 2008
Pram. prep. stav zam. k 31.12. (cely 1020,29 1002,35
rok)
Prep.evid. poet zam.k 31.12. (&sic) | 1025,04 1013,18
Pram.evid. p@et (fyz.osoby) k 31.12., 1063,71] 1030,61
- ztoho Zeny 830,71 817,73
- ztoho muzi 233 212,88
Fyzicky stav zamstnand k 31.12. 1063 1045
- ztoho zeny 830 827
-z toho muzZi 233 218
Patet zam. ve 3-sBmném provozu 345 340
- ztoho Zeny 291 294
-z toho muzi 54 46
Fyzicky stav starobnichidhoddi 30 20
k 31.12.
Patet zam. ve 2-ssmném provozu 112 113
- ztoho Zeny 100 103
- ztoho muzi 12 10
Stav ZPS —ZPS k 31.12. 30 22

ZTP 6 5
C 3.2. Pracovni smlouvy, dohody

Rok 2009 | Rok 2008
Patet uzavenych prac. smluv *) 169 192
- z toho nové prac. misto 0 5
Patet uzavenych vedlejSich prac. panf 0 0
Patet uzavenych dohod o pracovtinnosti 197 190
)**

Patet uzavenych dohod o provedeni prace 9 6

*) Jednalo se pouze digm novych zarstnan@ nahradou za odchody.

**) Jedna se o uzavirdni dohod se soukromymi tléka zaji¥ovani Ustavnich pohotovostnich
sluzeb (na énim, ctském oddleni apod.). V roce 2009 bylo uzawno také 14 dohod na
vypomoc i zajiS€ni zdravotnického provozu v kategorii sester
k trvalému nedostatku registrovanych sester na&ledith a problémy se zaggiEem kvalitnich

sanit&t). Na zajiséni LSPP bylo uzaeno 144 dohod o pracowinnosti a 8 dohod o provedeni

prace.

aitéan (vzhledem



C 3.3. Ukoreni pracovniho porfru

Rok 2009 | Rok 2008
Vypovéd ze strany zadstnance dle § 50 12 15
ZP(dfive §51)
Dohodou dle § 49 ZP fie § 43) 37 29
Umrti zangstnance 1 1
Po ukorteni sjednané doby dle § 65 ZRive § 60 60
56)
ZruSeni ve zkuSebnidke dle § 66 ZP (tive § 9 16
58)
Okamzité zruSeni prac. peém dle § 55 ZP 1 0
(diive 8 53)
Rozvazani prac. potru dle 8§ 52 C) ZP (prp 0 4
nadbyténost) (dive § 46 pism. c)
Odchody do dchodi 18 24
Delimitace 0 0
C 3.4. Vzdlavani zan#stnanai

Rok 2009 | Rok 2008
Pocet zam. ve vzdl. procesu ke konci roku 136 110
Lékari a farm. —Atestace — stav ke konci roku 82 70
Z toho z#azeni do spec.vzd dle nové vyhl 15 0
185/2009 Sh. *)
- hovou atestaci vykonalo 7 10
- spec. zfisobilost ziskalo **) 2 3
- do doktorského studia z#azeni — stav ke 2 2
konci roku
Jini odborni prac. (specializace) — stav ke konci 1 0
roku
- k specializaci navzaazeno 1 0
- specializaci uko#il 0 1
SZP (pomat. spec. studium) stav ke konci roku 47 30
- PSS ukotilo 3 2
- k PSS now zatazeno 12 24
Dlouhodoba fiprava — kurz 7 11
Studium @i zamestnani stav ke konci roku 4 8
- ztoho VS 4 8
- VOS 0 0
- SO - webni obor 0 0
- Postgradualni 0 0
- Studium pi zam. ukowilo 5 2




*) Od 1.7.2009 plati pro specialiga vzclavani l1ékan a farmaceui nova vyhlaska 185/2009
Sh., kterd ani zdkon 95/2004 Sb. Specialimavzdlavani probiha formou zakladnich kndes
vlastniho specializovaného vycviku v konkrétnim mboK tomu @elu byly vydavany nové
vzaklavaci programy pro jednotlivé obory.

**) Dle zakona 95/2004 Sb. mohou ziskat Bkspecializovanou Zjsobilost i bez vykonani
atestace za spini stanovenych podminek.

C 3.5. Mzdové ukazatele

(vtis. K)
Ukazatel Rok 2009 Rok 2008
Mzdy zangstnand 309 472 279 884
OPPP 4 422 4 436
Nahrady za PN 695 X
Mzdové naklady celkem 314 589 284 322
Cerpani fondu odem 0 0
Mzdy zam. + fond odnén 314 589 284 322
Zakonné soc. pojist.celkem 105 101 100 661
- z toho sociélni pojighi 75 597 73 894
- z toho zdravotni pojisni 28 225 25 578
- KOOPERATIVA - poj. Pr.Urax 1279 1189

Od 1.6.2008 doslo k navySeni platovych tadfe nd&izeni viady o 3,5 % u vSech z&stnand
dle n&izeni vliady 130/09 Sb. Od 1.7.2010 doslo ke zvytaifhich plati vSech zdravotnickych
pracovniki dle ndizeni vlady¢. 201/2009 Sb.(pro tyto profese byla vyiisoa nova platova
tabulka). Dale byly vSeobecné sestigipzeny od 1.7.2010 do vysSich platovyiitd ha zaklad
jimi vykonavané prace (viz z¢na Katalogu praci tiizenim viady 137/2009 Sb.).

U technicko-hospodékych a provoznich pracovrikdoSlo k navySeni tarifnich ptatod
1.4.2009 na zaklahaizeni viady 74/2009 Sb. (zruSerivodni zakladni platové tabulky.
Upravovaly se osobnifiplatky u vSech profesi zawstnand (dale viz kapitola C 3.8).

C 3.6. Dop#iujici ukazatele — pimérna mzda — vyvoj

Ukazatel Rok 2009 | Rok 2008
@ mzda za nemocnici 25 276 23 269
@ mzda |ék# 49 840 47 774
@ mzda farmaceuti 39 294 36 003
@ mzda ¥eobecné sestry a por.asistentky 24 222, 21779
@ mzda @t.zdrav.pracovnici nelékias odb.zfisobilosti 25 145 23 739
@ mzda drav.pracovnici nelékase spec.zisobilosti 24 101 21 147
@ mzda drav.prac.nelékapod odbornym dohledem 17 794 16 683
@ mzda ini odborni prac.nelékas odbornou zfsobilosti 2175 24 349




C 3.7. Dop#iujici ukazatele — pesfasova prace - vyvoj

Ukazatel Rok 2009 | Rok 2008
Pregt. Prace za nemocnici (hod.) 99 178 95 933
Prest. Prace za nemocnici (tis¢K 18 884 16 947
Pregt. Prace na 1 zatstnance (hod. 93,30 91,80
Pregt. Prace cena na | hodinu (K 190,40 176,66
Pregtas.prace na | zam. (hes v K¢) 17 765 16 217

Jak vyplyva z uvedené tabulky vroce 2009 se ilvySena pesasové prace, coz bylo
zpasobeno ndrstem tarifnich pldi (to jsou poloZky, které se promitaji daiperného vyadlku).
Od 1.10.2008 bhyla povolena zakonikem prace dalé&@sova prace u léka na zaklad
pisemné smlouvy mezi za&stnavatelem a za¥stnancem. Byly sepsany dohody s 13 iéka
odckleni gyn.por. a chir.traum. V ramci této dalggasove prace bylo odpracovano @ia83
hodin. :

Celkow dosSlo k navySeni hodin regfasove prace, coz ine byt zmsobeno zvysSenim
dlouhodobé pracovni neschopnosti . Také doSlo K8eni pdtu Iékat a sester zajifijicich
pohotovostni sluzby na anesteziologicko-resu&eita oddleni pro bezproblémovy chod
(nanist 1100 pesias.hodin).

C 3.8. Celkovy fehled o mzdach

(veK

Mzdové naklady
Rok 2009 Rok 2008
Celkem Primér na Celkem Primér na
1 zam./né¥sic 1 zam./nEsic
Mzdové naklady 309 471 590 25276 279886 330D 23 269
ztoho : tarifni plat 185 267 734 15132 167 044 981 13 88§
Ptipl. za vedeni 29 944 776 241 2912 026 242
Zvlastni fpl. 5710 463 466 5501 634 457
Pripl. za festas 18 884 078 1 542 16 947 122 1 409
Ptipl. za prac. pohotovostf 6 771 890 553 6 260 071 520
Pripl. za praci v So + Ne 7 456 373 609 6 840 478 569
Pripl. za praci ve svatek 3798 576 310 3 507 453 292
Ptipl. za n@ni praci 5375 62% 439 4935 561 410
Nahrady mzdy 29 484 061 2 408 27 576 745 2 293
Osobni pipl. 26 951 84p 2 201 21 467 461 1785
Odmeny 16 782 999 1371 16 778 708 1 395
Ostatni slozky mezd 43 173 3,52 114 090 9
Naklady za pracovni 695 84¢ 57 X X
neschopnost *)




*) Jedna se o0 novou polozku. Od 1.1.2009 platicsamavatel nahradu mzdy zéastnandm pri
pracovni neschopnosti za prvnich 14 kalénttdh dri. Polovinu tétocastky pak odéta

z odvodi na socialni pojistne.

Ve srovnani roku 2008 s rokem 2009 se projevugékyvnaiist u tarifnich plat, priblizné o 18
milionu (coz je 10 %). Je to zE&pinéno ndizenimi vlady (viz podrobnkapitola C 3.5).

Dale doSlo k ndistu u osobnihoffplatki na zaklad uzaxeného dodatku ke Kolektivni smlatv
na rok 2009, kdy se zasstnavatel zavazal k ngstu paimérnych mezd o 4 %. Vzhledem k tomu,
Ze z&atkem roku nebylo jasné, zda vlada bude zvySoviy thyly k 1.1.2009 navySeny osobni
piiplatky. Osobni fiplatky byly znovu upravovany k 1.7.20009.

Dale doslo k ndrstu mezd, které se odvozuji Ziprného vyalku (priplatky, nahrady mezd).
Odmeny byly vyplaceny fiblizné ve stejné vysi jako vipdchozim roce.

C 3.9. PIrni stanovenych limit z4zovatelem

Dle rozhodnuti Rady Moravskoslezského kiaj®SK 11/554 ze dne 18.3.2009 bylo stanoveno
Nemocnici ve Frydku-Mistku ustmovani mzdovych progdki podilem mimotarifnich slozek
platu k platovym tariim ve vysi 50 % .

Jak vyplyva z nize uvedené tabulky nemocnice téni neprekrctila. PInéni se pohybovalo
pod spodni polovinou uvedené hranice.

Ptipustny objem | Vycéerpané Nevyuziti Povoleny podil | PInéni podilu
prost.na platy ¢ | mzd.prostedky | pripustného mimotarif.slozek | mimotarif.slozek
tis.K¢) celkem(v tis.k&) | objemuv tis.g) | v % v %

365 645 310 167 55 478 50 22,04

C 3.10. Fehled o uskuténénych zahranénich pracovnich cestach

Poset zangstnand, kteti Ucel cesty

se z@astnili cesty

Misto konani cesty,

1 Kongres Heart Pailure 2009 Nice ( Francie)

2 Kongres Gastro 2009 Londyn (Velka
Britanie)

1 Kurz septorinoplastiky Ruzomberok (SR)

1 Vyroéni kongres Evropské urologické | Stockholm (Svédsko

spole&nosti
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C 4. pée o spravovany majetek, investi ¢cinnost, adrzba a opravy, majetek,
informace o poji&ni a o pipadnych pojistnych udalostech

Cinnostmi o spravovany majetek jsou piany odbory v psobnosti technicko-
investiéniho nandstka.

Tak jako v pedchozich letech byly i v roce 2009 piesinictvim investiniho odboru
spravovany finagni prostedky pro investini ¢innost organizace tené k pokryti poZadawuk
modernizace stavajicich zdravotnickych #&ddi a to nejenom ve smyslu modernizace
stavajicich a novych stavebnich objgkale rov@z v pristrojovém vybaveni jednotlivych
odcEleni tak, aby splovaly naroky moderniho zdravotnickéhdizani sodasnosti.

Zarovei byl investénim odborem zaji®van bezporuchovy provoz a sprava na useku vodniho
odpadového hospotkivi, ekologie a Upravny odpadnich vod. K zameazasiskytu bakterie
Legionella je provagha automaticka desinfekce TUWipravkem Sanosil. Vysledky pravidéin
provadnych kontrol Krajskou hygienickou stanici Moravslkeaského kraje se sidlem v Ostav
prokazuji vysokou &innost tohotaeSeni.

SteZejni ¢innost investiniho odboru spfiva v zajiséni investic stavebniho charakteru a
to od vyizeni vesSkeré legislativy nutné k pro¢ada ukorteni dila, ¥etrg dozorovani, kontroly
a schvalovani faktutaich celki, uvedeni dila do provozucetnd zajiS€ni pozadovanych
zkouSek. P#&goval o aktualni stav projektové dokumentace a ¢bvmaji¥oval odstraovani
zavad na tlve realizovanych stavbach nemocnice, na kteréztghuje zaréni doba. V druhé
polovirg roku 2008 byla v oblasti BOZP a PO ukena spoluprace s externi firmou, a odbor byl
roz8ken o kmenového zatstnance. V roce 2009 se technikneval zakladnim s#mnicim
upravujici oblast BOZP a PO, na zaKidantroly Odborového svazu zdravotnictvi a socialni
p&e Ceské republiky byla ndv vytvorena smirnice tykajici se Lékakych preventivnich
prohlidek zamsstnané a byl sepsan n&pProvozi bezpénostni pedpis dopravy upravujici
mimo jiné systém Skoleniidi¢t referent. Ke konci roku 2009 se ¢ala gipravovat dalSi
dulezit4 snérnice-snérnice o poskytovani OOPP.
V roce 2009 byla také provedena kontrola Krajskggidnickou stanici se zatfenim na
hygienu prace a dokumentaci BOZP - a to na chimtrea ortopedickém odtbni.
Kontrola nezjistila Zzadné nedostatky. Zde se najplrapevila uziténost pro¥rek BOZP, které
byly provedeny v ptbéhu roku na vSech odtknich nemocnice, neBaeSkeré nedostatky byly
zZjistény a napraveny jeSpred zmignou kontrolou pra¥ diky tmto provrkam.

V piimémtizeni vedouciho invegtiho odboru je odfleni servisu zdravotnickych praéstki,
které ma ve sprévcca 1600 ks ZP. Jedna se o imjjSi zakladni zdravotnické prastky jako
jsou nap. tonometry nebo také $pove nejmoder§Si diagnostické fistroje. Snaha o
dlouhodoby bezproblémovy provoz vSeechto zdravotnickych prostdki je hlavnim cilem
odckleni. VSechny fistroje musi smlovat legislativou fedepsané fedpisy. Pro zdravotnické
piistroje je stZzejni zadkon 123/2000 Sb. v platnéménrn ktery stanovuje podminky pro
pouzivani zdravotnickych prastiki. VeSkeré opravy a zasahy diggtrojoveho vybavenidetre
pravidelnych periodickych kontrol jsou zaznamen&valo programu EVIS, ktery slouzi
k evidenci zdravotnické techniky.

V piipact slozitych oprav vyZzadujicich zasah specializovanggthnika, se odteni podili na
vystaveni objednavky, koordinaci opravy a ¥ippd neproveditelnosti na mist realizuje
zamjcku obdobného ifstroje. Po dokofené opravy a dordeni faktury pipravi vSechny
podklady pro zattovani a naslednou platbu figrktera opravu provedla.
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Oddleni servisu spolupracuje na podkladech proékgia fizeni na dodavku novéiptrojove
techniky, zajiguje posudky na vyslouZilé a nefumi pristroje, zajiguje jejich vyazeni
Zz majetku nemocnice a naslednou likvidaci.

Naklady vynaloZené na servis Zmily cca 9100 tis. K. Mezi servisni organizace s n&§im
objemem naklail za servis péat nag. firma Siemens (cca 2 600 tis¢K Chironax (680 tis. K),
Olympus (650 tis. K) a ZMF (430 tis. K). V roce 2009 bylo oddenim servisu ZP zaji&o
potizeni zdravotnickych prastdki neinvesitniho charakteru vastce cca 3 700 tis.cK

Administrativni ¢ast vykErovych fizeni nadale zajiije v ramci nemocnice referent
vefejnych zakazek, ktery o nich vede aktualfghpedy a zajifuje zasilani fedepsanych hlaseni
na @islusna mista. Zakazky jséizenym procesem dle peystanoveného harmonogramu, ktery
byl beze zbytku naptm. TotéZ Izefici i 0 naplréni predpokladi ocekavanych Uspor fingnich
nakladi na pdizeni. Ani v roce 2009 neobdrZela organizace Zadngétky uchaz&i.

C4.1. Investini ¢innost

V roce 2009 pokrgovaly stavebni akce, ktergguchazeji vystavbu nového pavilonu,
ktery nahradi havarované bloky F, G, H a |. Kazabch zngnila léty zaZité navyky provozni
dostupnosti, nejvyznandji vSak novy vjezd do nemocnice situovany z ulideKEasnohorskeé.
Investini odbor zajisoval u vybranych akci vypracovani vSech stuprojektové dokumentace.
Jednotlivé stavebni akce byly vedeny pod jednotmazvem —Reseni zaji&ni l1ékaské pée
vyvolané havarijnim stavem v pavilonu chirurgickyobort. V ramci nich byly provedeny
pielozky a pipojky inzenyrskych sitified zahajenim bouracich praci havarovaného pavilonu,
presun ambulanci z bloku FgBbvani ambulanci do 1. a 3. NP bloku V. Bylo vystewnové
parkovisS¢ o 106 parkovacich mistechc¢etné nového zabezgeného vjezdu do arealu
nemocnice. Celkovy charakter arealu doznal takénznv podol odstragni dvou nemovitosti,
budovy pradelny a podatelny awbdu jejich nevyhovujici statiky.

Celkové néklady na gizeni investic byly cca 53 mil. & s kombinovanym financovanim, riap

z vlastnich zdrgj bylo vynaloZeno 24,6 mil. & dotace Moravskoslezskéeho krajgnila 10,1
mil.K¢ a sponzorské dary 680 ti€ K

Oblast strojnich investic lze prezentovat inggiizenim endoskopického systému beskydskéeho
gastrocentra za 2 mil& stavebni investice pakgsunem ambulanci z bloku F za 6, 2 mi, K
zbudovany traumatologicky a internfijpm svym novym umishim ,testuje” jiz tak naréné
provozni podminky organizace.

C 4. 2. Udrzba a opravy

Hlavnim Ukolem zarstnané odboru spravy majetku je udrzovani movitého a
nemovitého majetku organizace v provozuschopnéwustevyjimajereSeni havarijnich situaci.
To obnasi provashi udrzby a oprav objekt technického a dalSihoizzeni a vybaveni.
Udrzba a opravy majetku se viikkém roce skladaly z:t8i ¢asti z praci provaghych vlastnimi
zamestnanci a pak zinnosti odbornych externich firem. Ty zejména Zaj&ly servisni opravy
vytahi a revize tlakovych nadob. Pozornost byla gdvweénovana provathi bezpénostré
technickym kontrolam koncovych pritkmedicinalnich plyf. Na zajis¢ni ttchto odbornych
¢innosti jsme celkem vynalozili, obvykle jako v jetyletech,¢astku 2,2 mil.K.

Jestlize nebyly v roce 2008 zadné havagigsiho rozsahu, tak rok 2009 Ize ogihaa
rok rozsahlych havarii kanaligeich fadi, & venkovnich¢i vnittnich. Zamgstnanci spravy
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majetku se fedevsSim podileli na odstrami té vnitni, v budo¥ plicniho pavilonu. D¥ po sol
jdouci venkovni se neobeSly diky svému rozsahu@ndsti zasahu odbornych firem. Fikan
prostedky na pokryti naklad byly poskytnuty formou provozni dotace ze stratigavatele
v ¢astce 1 538 tis.K

V oblasti snizovani nakladna tepelnou energii bylyinnosti zanéstnan@ smerovany
opet k budow plicniho pavilonu, doslo ke kompletni nahtgmbruchovych ventil topnych &les
za termostatické; hospa@ai s teplem v tomto objektu doznalo okamzitychedi.

Ctvrtym rokem pokréovala spoluprace s firmou Dalkideska republika, a.s., které
provozuje tepelné hospadévi nemocnice, teplofikace celého arealu a trzakobovani z CZT
vykazuje ve srovnani s rokentregichozim vyrovnanou sgebu tepelné energie. Zavazné
poruchyci vypadky v dodavkach tepla nebyly zaznamenany.

C 4. 3. Ostatné&innosti

Logistika

Vzhledem k neustale se zvySujicimu tlaku na opieaal afizeni naklad byla ¢cast externich
logistickych proces vroce 2009 zagtena na elektronickou komunikaci v oblagtzeni

konsign&nich sklad. doplrtna novym subprojektem — danénim stavajicich konsigiaich

skladi jednotlivych oddleni dofizeného systémovélteSeni programu ISYS. Systém umoje

automatické&izeni naklad a elektronickou komunikaci s koncovymi dodavapetistednictvim

nakupniho portalu Ally Trade, ste&jjako je tomu u komodit SZM.

Oblast elektronickych objednavek byla vramci pdalmych kontrolnich din diskutovana
smeérem k elektronickym dodacim ligh a fakturaci.

Veiejné zakazky

V pribéhu roku probihaly poptavkovdizeni, vykrova fizeni a e-aukce u jednotlivych
dodavatel na snizeni ndkupnich cen setiniho zdravotnického materialugiMych pripravki a
potravin. VykErova fizeni probihala dle pe¥nstanoveného harmonogramu s uspokojivymi
vysledky, celkova hodnota poptavanych komodit byleelkové ¢astce 37 mil. K. Nag.

v oblasti SZM¢ini Uspora cca 13%. Oprotitgrichozimu obdobi doSlo k nejvyr&gi zmene

v poptavce specifické komodity - ¢igych piipravki. Vyvrcholenim souZi je schvalovaci
proces Iékové komise, nejvysSiho organu organipagcestanoveni lékove politiky n#p celou
nemocnici.

DRN

V terminu od 1.9.2008 zahdjila nemocnice vlasti@ppavu pacierit s £2iS€m p&e o nase
dialyzované a hospitalizované propan& pacienty. Spravnost tohoto rozhodnuti byla eroc
2009 provtena cca 18 000 vyjezdy s 215000 vykazanymi kiloynétoblasti gepravy
ambulantnich pacieitpokratuje dale spoluprace se soukromyifegravcem — firmou Meca
Zderek. Vzhledem k usp@dani budov v arealu, extenzivni fedta vnitnich greevozi zistava a
je zajiseéna vozy shodnymiipvykazovani DRN.
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Pojisténi nemovitého a movitého majetku

C 4.4. Pojis&ni
Pojisténi nemovitého majetku

Pojis&ni _nemovitého majetku- Krajsky Gad Moravskoslezského kraje utelv sCeskou
pojistovnou, a.s. sdinnosti od 1.1.2008 pojistnou smlouvu o pd@jstmajetku a odpasdnosti
podnikateli, jez zahrnuje mimo jiné pojisti veSkereho nemovitého majetku ve vlastnictviekraj
Spréavu pojidtni zaji¥ovala pro kraj do 30.6.2009 sp&h@st RENOMIA, a.s. a sinnosti od
1.7.2009 je na zaklgdrozhodnuti rady kraje&. 18/1017 ze dne 10.6.2009 uava nova
~Smlouva o zprosedkovani, spray pojiS&ni a poradenskéinnosti“ se spolénosti SATUM
CZECH s.r.o.

Pojistné udalost v pribéhu roku 2009 nedoslo k Zzadné nové pojistné udalosti

Pojisténi movitého majetku

PojiS&ni movitych ¥ci— smlouva s Kooperativa pajidvnou a.s. je uzdena na dobu netitou.
Pojistnacastka 100 000 000-&pii spolut&asti 20 000,- K, ro¢ni pojistnéini 110 000,- K a je
hrazeno veétvrtletnich splatkach. Poji&ti majetku je sjednano na novou hodnotu.

Zasoby-— pojistnacastka 15 000 000,- Kpri spoluttasti 20 000,- K, rocni pojistnécini 5
250,- K¢ a je hrazeno vétvrtletnich splatkach.

Pojistné udélost+ v pribéhu roku 2009 nedoslo k Zadné pojistné udalosti.

Pojisteni odpowdnosti za Skodu

S Pojifovnou Kooperativa a.s. je uzano roviZ pojiSeni odpowdnosti za Skodu. Smlouva
byla v roce 2008 dodatkem prodlouzena do 2.8.20@2sah pojigni byl nasledujici:
- profesni odpo¥dnost za Skodu a obecna odpdwost za Skodu
- odpowdnost za Skodu Zgobenou zavienim nebo rozg&nim nakazlivée choroby lidi,
zvitat nebo rostlin
- odpowdnost za Skodu na cizickkeech gevzatych
- odpowdnost za Skodu na cizickeech uzivanych
- nahrada naklad léteni vynaloZzenych zdravotni pajg/nou na zdravotni ©Bé
poskytovanou za#stnanci poji&tného (pracovni Uraz, nemoc z povolani)
- nahrada nemajetkové Ujmytgmbené poskozenému (ve smyslu § 11 a nashnskeho
zé&koniku
Ro¢ni pojistné po uplatmi obchodni slevy ve vysi 5 %nilo 361 220,- K a bylo hrazeno ve
¢tvrtletnich splatkach.

Poji¥ovna Kooperativa neprodlouzila od 3.8.2009 dosaivadniouvu odpogdnosti za Skodu,

ale navrhla poji$hi za zcela novych podminek. Rozsah pa&jiStistal stejny, navysil se limit
pojistného plani z 20 mil. na 30 mil. K a rovrez se navysil limit nahrady nemajetkové ajmy
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z 500 tis..K na 1 mil.K&. Rani pojistnécini 1 885 000,- K a je hrazeno veétvrtletnich
splatkach.

Pojistné udalost v roce 2009 byldeSeno vioupani do Saten zgstmand, poji¥ovna uhradila
Skodu ve vysi 7 500,- Kpo odéteni spoludasti.

V prab¢hu roku 2009 bylyeSeny celkendtyii pojistné udalosti z titulu ndhrady Skody na zdrav
Z toho je ukogiena jedna pojistna udalost, a to bez pojistnéhénpl

C 5. Pohledavky, zavazky, inventarizace majetku

C 5.1 Pohledavky

Porovnani pohledavek z obchodniho styku za rok 2008 a 2009.

(v tis. K&)
o Ihaté splatnosti o Ihaté splatnosti
celkem " o 30 di % mad 30 di
Pohledavky
Z obchodniho styku 46 242 60 133
k 31.12.2008
Pohledavky
z obchodniho styku 56 935 76 216
k 31.12.2009
Rozdil + 10 693 + 16 83

Meziroéné doSlo k nartustu pohledavek z obchodniho styku o 10.693 tis. K& Pohledavky po
splatnosti do 30 dn( jsou v tomto &lenéni:

- pohledavky za zdrav. pojistovnami 22,4 tis. KC
- pohledavky za ost. zdrav. subjekty 9,9 tis. KE

- pohledavky za ost. nezdrav. subjekty 29,5 tis. K&

- ostatni pohledavky 14,2 tis. K¢

Pohledavky po splatnosti nad 30 dn(l jsou za poskytnutou zdravotni pééi (cizinci a obéané CR)
a dlouhodobé pohledavky (fakturace).

C 5.2 Zavazky

Porovnani zavazkl s obchodniho styku za rok 2008 a 2009.

(v tis. K&)
po Ihaté splatnosti po Ihaté splatnosti
celkem do 30 di nad 30 di
Zavazky
z obchodniho styku 42 616 11 469 11 465
k 31.12.2008
Zavazky
Z obchodniho styku 58 844 15 738 10 797
k 31.12.2009
Rozdil +16 228 + 4 269 - 668
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U zavazkl z obchodniho styku celkem je meziro¢ni narust, a to ve vysi 16.228 tis. K¢&.

Rozbor zavazku z obchodniho styku po lhuté splatnosti do 30 dna :

- zavazky za léky 5 417 tis. K&
- zAvazky za spec.zdrav. mat. 5679 tis. KC
- zAvazky za material 891 tis. KE
- zavazky za ost.naklady 2 791 tis. K&
- zavazky za potraviny 960 tis. K&

C 5.3 Inventarizace majetku

Na zakladé planu inventur pro rok 2009 probéhly fadné dle zadkona 563/1991 Sb. inventury
majetku (viz. pfiloha Zavérecna inventarizacni zprava ...)

C 6. Vyhodnoceni doplikové ¢innosti

K 31. 12. 2009 vykazuje doplrikova ¢innost zisk, a to 1.333,6 tis. KE&. V UCetnictvi je tato ¢innost
vedena oddélené od hlavni ¢innosti. Okruhy dopliikové ¢&innosti vymezuje Pfiloha ¢. 2 ke
Zfizovaci listiné pfispévkové organizace, ev. €. ZL/328/2003, platné ke dni 23. listopadu 2007.

Okruhy doplrikové ¢innosti pfispévkové organizace :

a) ostatni sluzby pfevazné osobniho charakteru (prani
pradla),

b) koupé zboZzi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prodej,

c) najem a pronajem nebytovych prostor véetné poskytovani
sluzeb,

d) pronéjem ploch pro reklamni ucely,

e) opravy silni¢nich vozidel,

f) opravy motorovych vozidel,

9) hostinska €innost,

h) silni¢ni motorova doprava nakladni,

i) ubytovaci sluzby,

)] technické ¢innosti v dopravé,

K) poradani odbornych kurz(, Skoleni a jinych vzdélavacich
akci, v€etné lektorské ¢innosti,

)] sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby

organiza¢né hospodarské povahy.
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C 7. Penézni fondy a jejich kryti

Tvorba a ¢erpani finanénich fondl k 31. 12. 2009

(v tis.K&)

Fond Gcetni stav tvorba r.2009 | cerpani r.2009 Gcetni stav
k 1.1.2009 k 31.12.2009

odmen 1569 0 0 1569

FKSP 1351 6 261 6 329 1283

majetku 73 364 54 896 78 59 54 662

rezervni 352 550 514 388

Tabulka zobrazuje vychodisko k 1. 1. 2009, tvorbu, Cerpani a konecny stav k 31. 12. 2009
finan¢nich fondd nemocnice. Skute¢né finanéné je podloZzen fond kulturnich a socialnich
potfeb,fond rezervni (neinvesti¢ni dary) a ¢aste¢né fond majetku (investi¢ni dary ve vysi 689 tis.
K&) a kryté investi¢ni dotace.

D PInéni opat reni z minulé zpravy a navrh opat reni ke zkvalitn éni
¢innosti organizace.

D 1. PInéni opatfeni ke zkvalitn éni éinnosti organizace za rok 2009

Opateni vedouci k optimalizacgiptupu k zadavaci dokumentagi perejnych zakazkach
Poznatky testovaciho provozu délkového a neomepepi&tupu k zadavaci dokumentaci byly
vyhodnoceny a lze tak zahajit rutinni provozovani.

Prohloubeni aktivace narodnich akredfii@h standanilv oblasti odpadového hospdsivi
PribéZné a namatkové kontroly ekologa nemocnice kladdlximalni diraz v oblasti separace
nebezpeénych odpad hned u vzniku, tj. na jednotlivych o&ldnich, prohloubila se spoluprace s
nozokomialni sestrou. Oblast odpadového hosistdédyla kontrolovan&1ZP oblastni spravou
Ostrava, s vyslednym protokolem - bez néalezu.

Eliminace rizik g vypadcich a poruchach elsit

Planovana rekonstrukce péieych rozvod budov R, T, P a V, kter&@dstavuje posileni a
rozc&leni napajecich rozvadel.energie nebyla provedenatddu nedostatku finanich
prostedki v rozp@tu nemocnice této kapitoly. Eliminace rizik byl& @otasré nahrazena
zvySenou frekvenci provadych revizi. Revize prov&d kmenovi zamistnanci spravy majetku.
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Zprava odboru informa ¢énich technologii

Vyhodnoceni roku 2009:

Od 1.1.2009 byl spust ostry provoz systému PACS pro archivaci shiralpropojenim
do NIS.
V dubnu prokhla implementace software pro vjezd do arealu namea nasledhbyly
nastaveny vjezdy za¥stnané nacipové karty.

Prokehla optimalizace software a databaze stravovaaibwogu.
V tijnu byla provedena vy#ma servei NIS a fevod dat na vysSi verzi databaze SQL,
protoZze koncem roku 2009 kéita podpora u nas do té doby provozované verze.
Koncem roku byl implementovan novy Firewall pro eape&eni pcitatové sit
nemocnice.
Obnova peitact prokehla v roce 2009 z finamich divoda v menSim rozsahu, nez bylo
planovano.
V listopadu bylo vypsano vyiové fizeni na ¢teci za&izeni pro systém némé
digitalizace snimk a jejich ukladani do systému PACS.
Od z&i pripravuji informatici vlastnimi silami Portal nemaca, ktery bude poskytovat
informace pro odé&eni jak po strance vykonové tak nakladové. V rapmialu jefeSena
elektronicka evidence doSlé i odeslané posty vaghuk legislativou iighled platnych
smliuv.
ZvySovani peoitacové gramotnosti zaéstnané@ nemocnice probihalo po cely rok 2009
vlastnimi informatiky:

Kazdy rssic Skoleni novych zafstnand, kde byli sezndmeni se strategii IT

Dle poZzadavkzanestnana byla realizovana Skoleni na Excel, Power Poin§ NI

D 2. Navrh opat reni ke zkvalitn éni €innosti organizace (pro rok 2010):

Zprovozeni maximalniho mnoZstvi dodavatelskych katalgchllyTradu a navyseni
patu komunikujicich dodavatih elektronické podab
Roz&eni databaze zdravotnickyckgiroji o informace pro zdravotni pofisvny

Vyhodnoceni vybrovéhotizeni natteci z&izeni, implementacétecek, vybaveni séla
pottebnych pracoviSmonitory pro popisy a prohlizeni snitnk PACS.

Zvyseni bezp@osti provozu péitacové si€ obnovou zastaralych stanic a pravidelnymi
aktualizacemi opetaiho systému.

Rozvoj Portalu nemocnice.

Obnova zastaralych multifutikich tiskovych z&zeni.

Nahrada zastaralého diskového pole, které slowzukliadani nejalezitéjSich dat z NIS,
ekonomického systému a logistiky.

Upgrade systému PACS a razsii tloznych prostérpro archivaci digitalnich sninik
Aktualizace webovych stranek s podporou marketiégovmanaZzera.

ZvySovani peitacové gramotnosti uzZivatel VT s vyuzitim Skoleni vlastnimi
informatiky.

Odborné vzdliavani informatik.
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F  Vysledky kontrol
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